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Закон Липецкой области от 17 декабря 2025 г. N 742-ОЗ "О социальной поддержке 
обучающихся образовательных организаций в Липецкой области" (документ не вступил 

в силу)

Принят Липецким областным Советом депутатов 11 декабря 2025 г.

Глава I. Общие положения

Статья 1. Предмет регулирования

Настоящий Закон регулирует отношения, возникающие при предоставлении мер социальной 
поддержки обучающимся образовательных организаций в Липецкой области.

Статья 2. Основные понятия, используемые в настоящем Законе

1. Основные понятия, используемые в настоящем Законе, применяются в тех значениях, в 
которых они используются в Федеральном законе от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об образовании 
в Российской Федерации", Федеральном законе от 21 декабря 1996 года N 159-ФЗ "О дополнительных 
гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей".

2. Иные понятия, используемые в настоящем Законе, применяются в следующих значениях:
1) учащиеся из семей участников военных операций - лица, являющиеся учащимися 

муниципальных и областных общеобразовательных организаций, частных общеобразовательных 
организаций, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную 
аккредитацию образовательным программам начального общего, основного общего, среднего общего 
образования (далее - частные общеобразовательные организации, имеющие государственную 
аккредитацию) (за исключением учащихся, находящихся на полном государственном обеспечении), оба 
родителя или один из родителей которых относятся к категории лиц, указанной в пункте 1 части 1 
статьи 2 Закона Липецкой области от 21 октября 2022 года N 205-ОЗ "О мерах социальной поддержки 
членов семей отдельных категорий граждан в связи с проведением специальной военной операции на 
территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
и Херсонской областей", и принимают (принимали) участие в выполнении задач в ходе специальной 
военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной 
Республики, Запорожской и Херсонской областей (далее - специальная военная операция), в 
выполнении задач по отражению вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации, в 
ходе вооруженной провокации на Государственной границе Российской Федерации и приграничных 
территориях субъектов Российской Федерации, прилегающих к районам проведения специальной 
военной операции (далее - отражение вооруженного вторжения);

2) учащиеся из семей погибших участников военных операций - лица, являющиеся учащимися 
муниципальных и областных общеобразовательных организаций, частных общеобразовательных 
организаций, имеющих государственную аккредитацию (за исключением учащихся, находящихся на 
полном государственном обеспечении), оба родителя или один из родителей которых относились к 
категории лиц, указанной в пункте 1 части 1 статьи 2 Закона Липецкой области от 21 октября 2022 
года N 205-ОЗ "О мерах социальной поддержки членов семей отдельных категорий граждан в связи с 
проведением специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей", и погибли (умерли, признаны 
безвестно отсутствующими или объявлены умершими), при выполнении задач в ходе специальной 
военной операции, в ходе отражения вооруженного вторжения;

3) студенты из семей участников военных операций - лица, являющиеся студентами областных 
профессиональных образовательных организаций, оба родителя или один из родителей которых 
относятся к категории лиц, указанной в пункте 1 части 1 статьи 2 Закона Липецкой области от 21 
октября 2022 года N 205-ОЗ "О мерах социальной поддержки членов семей отдельных категорий 
граждан в связи с проведением специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой 
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей", и 
принимают (принимали) участие в выполнении задач в ходе специальной военной операции, в ходе 
отражения вооруженного вторжения;

4) студенты из семей погибших участников военных операций - лица, являющиеся студентами 
областных профессиональных образовательных организаций, оба родителя или один из родителей 
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которых относились к категории лиц, указанной в пункте 1 части 1 статьи 2 Закона Липецкой области 
от 21 октября 2022 года N 205-ОЗ "О мерах социальной поддержки членов семей отдельных категорий 
граждан в связи с проведением специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой 
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей", и 
погибли (умерли, признаны безвестно отсутствующими или объявлены умершими), при выполнении 
задач в ходе специальной военной операции, в ходе отражения вооруженного вторжения;

5) учащиеся на дому - учащиеся, обучение которых организовано на дому по заключениям 
медицинских организаций, числящиеся в составе муниципальных общеобразовательных организаций и 
областных общеобразовательных организаций, частных общеобразовательных организаций, имеющих 
государственную аккредитацию;

6) лица, обучающиеся с использованием дистанционных образовательных технологий, - лица, 
обучающиеся при организации учебного процесса с использованием дистанционных образовательных 
технологий в случае угрозы возникновения или возникновения чрезвычайной ситуации в соответствии с 
Федеральным законом от 21 декабря 1994 года N 68-ФЗ "О защите населения и территорий от 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера";

7) дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации - дети, проживающие в малоимущих 
семьях, дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети, оказавшиеся в 
экстремальных условиях, дети - жертвы экологических и техногенных катастроф, стихийных бедствий, 
в том числе постоянно проживающие в зоне с льготным социально-экономическим статусом, дети из 
семей беженцев и вынужденных переселенцев, дети-жертвы насилия, дети, жизнедеятельность которых 
объективно нарушена в результате сложившихся обстоятельств и которые не могут преодолеть данные 
обстоятельства самостоятельно или с помощью семьи, в том числе безнадзорные и находящиеся в 
социально опасном положении.

Статья 3. Виды социальной поддержки обучающимся

1. Социальная поддержка осуществляется в виде предоставления:
1) социальных выплат на питание и бесплатного горячего питания обучающимся;
2) государственной социальной стипендии и (или) материальной поддержки студентам 

областных профессиональных образовательных организаций;
3) ежегодной выплаты обучающимся по программам ординатуры, принятым на обучение не на 

условиях целевого обучения;
4) ежемесячных выплат обучающимся по программам ординатуры, принятым на обучение на 

условиях целевого обучения;
5) ежемесячных выплат студентам образовательных организаций высшего образования, 

принятым на обучение на условиях целевого обучения;
6) путевок для отдыха и оздоровления.
2. Социальная поддержка учащихся и студентов из семей участников военных операций 

осуществляется до конца учебного года, следующего за годом, в котором будет завершена специальная 
военная операция.

Глава II. Порядок организации питания обучающихся

Статья 4. Социальные выплаты на питание

1. Социальные выплаты на питание предоставляются обучающимся по образовательным 
программам основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях, в частных общеобразовательных организациях, имеющих государственную 
аккредитацию, в областных общеобразовательных организациях, студентам областных 
профессиональных образовательных организаций, учащимся областных образовательных организаций, 
реализующих основные и дополнительные образовательные программы, целью которых является 
выявление и поддержка лиц, проявивших выдающиеся способности, а также лиц, добившихся успехов в 
учебной деятельности, научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности и 
физкультурно-спортивной деятельности, слушателям по программам профессиональной подготовки, 
обучающимся за счет средств областного бюджета, в целях частичной компенсации стоимости питания.

2. Размер социальных выплат на питание устанавливается из расчета на одного обучающегося в 
день согласно приложению 1 к настоящему Закону.

3. При наличии у учащегося или студента права на получение социальной выплаты на питание 
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по нескольким основаниям, установленным для категорий обучающихся, определенных в приложении 
1 к настоящему Закону, социальная выплата на питание предоставляется по одному из оснований по 
выбору обучающегося (его законного представителя).

4. Финансовые средства на питание предусматриваются в областном бюджете органам местного 
самоуправления, областным общеобразовательным организациям, областным профессиональным 
образовательным организациям, областным образовательным организациям, реализующим основные и 
дополнительные образовательные программы, целью которых является выявление и поддержка лиц, 
проявивших выдающиеся способности, а также лиц, добившихся успехов в учебной деятельности, 
научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности и 
физкультурно-спортивной деятельности.

5. Размер социальных выплат, осуществляемых в форме организации горячего питания в 
образовательных организациях в текущем году, подлежит увеличению за счет возникшей экономии 
средств, сложившейся в результате полного или частичного перевода обучающихся на карантин и (или) 
дистанционный формат обучения, введения дополнительных каникулярных периодов с целью 
профилактики случаев заболевания обучающихся инфекционными и вирусными заболеваниями, но не 
более чем на 30% от размера социальных выплат.

Статья 5. Формы и порядок предоставления социальных выплат на питание

1. Социальные выплаты на питание предоставляются категориям обучающихся в форме 
организации горячего питания в образовательных организациях согласно приложению 2 к настоящему 
Закону или в форме предоставления денежных выплат.

2. Для получения социальной выплаты на питание в форме организации горячего питания один 
из родителей (законных представителей) учащегося (далее-заявитель) в муниципальных, областных 
общеобразовательных организациях, частных общеобразовательных организациях, имеющих 
государственную аккредитацию, ежегодно до 20 августа обращается на имя руководителя 
образовательной организации с заявлением в письменной форме с указанием фамилии, имени, отчества 
(при наличии), адреса места жительства заявителя и фамилии, имени, отчества (при наличии), адреса 
места жительства учащегося с предъявлением документа, удостоверяющего личность заявителя.

В целях обеспечения реализации права на социальные выплаты заявителем также 
представляется:

1) для учащихся с ограниченными возможностями здоровья - заключение 
психолого-медико-педагогической комиссии;

2) для учащихся из малоимущих семей - справки о доходах членов семьи за 12 месяцев, 
предшествующих месяцу обращения за назначением социальной выплаты на питание в форме 
организации горячего питания;

3) для учащихся и студентов из семей участников военных операций - документ, выданный 
соответствующими федеральными органами исполнительной власти или федеральными 
государственными органами, подтверждающий факт участия родителей или одного из родителей, 
относящихся к категории лиц, указанной в пункте 1 части 1 статьи 2 Закона Липецкой области от 21 
октября 2022 года N 205-ОЗ "О мерах социальной поддержки членов семей отдельных категорий 
граждан в связи с проведением специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой 
Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей", в 
специальной военной операции, в отражении вооруженного вторжения (далее - документ, 
подтверждающий участие в военных операциях родителей или одного из родителей);

4) для учащихся и студентов из семей погибших участников военных операций - документ, 
подтверждающий гибель (смерть, признание безвестно отсутствующими или объявление умершими) 
родителей или одного из родителей, которые относились к категории лиц, указанной в пункте 1 части 1 
статьи 2 Закона Липецкой области от 21 октября 2022 года N 205-ОЗ "О мерах социальной поддержки 
членов семей отдельных категорий граждан в связи с проведением специальной военной операции на 
территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской 
и Херсонской областей", при выполнении задач в ходе специальной военной операции, в ходе 
отражения вооруженного вторжения (далее - документ, подтверждающий гибель родителей или одного 
из родителей в военных операциях).

Учет доходов и определение величины среднедушевого дохода семьи, дающего право на 
предоставление социальной выплаты на питание в форме организации горячего питания, 
осуществляется в том же порядке, что и учет доходов и определение величины среднедушевого дохода 
семьи, предусмотренном Законом Липецкой области от 2 декабря 2004 года N 142-ОЗ "О пособии на 
ребенка" для назначения выплаты пособия на ребенка.
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Образовательные организации обеспечивают изготовление копий документов, предоставленных 
заявителем, в момент принятия заявления. После изготовления копий документов подлинники 
возвращаются заявителю.

3. Заявления о получении социальной выплаты на питание в форме организации горячего 
питания с приложенными к ним документами представляются образовательной организацией в орган 
местного самоуправления по месту нахождения образовательной организации в срок до 25 августа.

Орган местного самоуправления по месту нахождения образовательной организации 
самостоятельно запрашивает:

1) от Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации и (или) 
федерального органа исполнительной власти, осуществляющего функции по контролю и надзору за 
соблюдением законодательства о налогах и сборах, сведения о рождении ребенка, содержащиеся в 
Единой государственной информационной системе социального обеспечения и (или) Едином 
государственном реестре записей актов гражданского состояния;

2) от Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации:
сведения о заявителе и составе его семьи на момент обращения, содержащиеся в банке данных 

многодетных семей в государственной информационной системе "Единая централизованная цифровая 
платформа в социальной сфере";

сведения об инвалидности, выписку (сведения) из решения органа опеки и попечительства об 
установлении опеки над ребенком, сведения об опекуне (попечителе) ребенка, о лишении (ограничении, 
восстановлении) родительских прав, об отмене ограничения родительских прав, сведения об отобрании 
ребенка при непосредственной угрозе его жизни или здоровью, об ограничении дееспособности или 
признании родителя либо иного законного представителя ребенка недееспособным, содержащиеся в 
государственной информационной системе "Единая централизованная цифровая платформа в 
социальной сфере";

3) от территориального органа федерального органа исполнительной власти в сфере внутренних 
дел сведения о лицах, зарегистрированных совместно с заявителем по месту пребывания и по месту 
жительства, содержащиеся в базовом государственном информационном ресурсе регистрационного 
учета граждан Российской Федерации по месту пребывания и по месту жительства в пределах 
Российской Федерации.

Заявитель вправе представить данные документы по собственной инициативе.
В случае отсутствия сведений в федеральных государственных информационных системах либо 

расхождения сведений, полученных из указанных информационных систем, со сведениями, указанными 
в заявлении, орган местного самоуправления по месту нахождения образовательной организации в 
течение 2 рабочих дней со дня получения сведений, уведомляет заявителя способом, указанным в 
заявлении, о необходимости представления документов, подтверждающих запрашиваемые сведения, в 
течение 3 рабочих дней со дня получения уведомления.

В случае перехода учащегося на обучение в другую образовательную организацию после 1 
сентября заявление о получении социальной выплаты на питание в форме организации горячего 
питания в образовательной организации, в которую перешел обучающийся, подается одновременно с 
заявлением об обучении в образовательной организации.

Заявление о получении социальной выплаты на питание в форме организации горячего питания 
в случае перехода учащегося на обучение в другую образовательную организацию после 1 сентября с 
приложенными к ним документами представляются образовательной организацией в орган местного 
самоуправления по месту нахождения образовательной организации в течение 3 рабочих дней, 
следующих за днем поступления заявления.

Орган местного самоуправления по месту нахождения образовательной организации в течение 5 
рабочих дней, следующих за днем поступления в порядке межведомственного информационного 
взаимодействия документов (содержащихся в них сведений), рассматривает заявление с приложенными 
к нему документами и принимает решение о предоставлении социальной выплаты на питание в форме 
организации горячего питания.

4. Студентам областных профессиональных образовательных организаций социальные выплаты 
на питание в форме организации горячего питания предоставляются на основании приказа о зачислении 
в образовательную организацию и прекращаются в связи с завершением обучения либо переводом в 
другую образовательную организацию.

Учащимся областных образовательных организаций, реализующих основные и дополнительные 
образовательные программы, целью которых является выявление и поддержка лиц, проявивших 
выдающиеся способности, а также лиц, добившихся успехов в учебной деятельности, научной 
(научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности и физкультурно-спортивной 
деятельности, социальные выплаты на питание в форме организации горячего питания осуществляются 
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на основании приказа образовательной организации о зачислении.
5. Социальные выплаты на питание в форме предоставления денежных выплат представляются в 

размерах социальных выплат на питание, установленных для каждой категории обучающихся 
приложением 1 к настоящему Закону, следующим лицам:

1) учащимся на дому;
2) студентам областных профессиональных образовательных организаций из числа лиц:
а) обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) в период 

производственной практики;
б) обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена;
в) обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена в период 

производственной практики из числа лиц:
с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов;
из многодетных семей;
являющихся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также лицами 

из их числа;
из семей участников военных операций;
из семей погибших участников военных операций;
3) лицам, обучающимся с использованием дистанционных образовательных технологий.
Для получения социальной выплаты на питание в форме предоставления денежной выплаты 

данные лица или их родители (законные представители) ежегодно до 15 сентября обращаются на имя 
руководителя соответствующей образовательной организации с письменным заявлением, в котором 
указываются фамилия, имя, отчество (при наличии), адрес места жительства заявителя, номер лицевого 
счета, открытого в кредитной организации на территории Российской Федерации (далее - лицевой счет), 
на который подлежит перечислению денежная выплата.

При подаче письменного заявления одним из родителей (законных представителей) в нем 
обязательно указывается фамилия, имя, отчество (при наличии) обучающегося, которому 
предоставляется социальная выплаты.

В случае перехода учащегося на обучение на дому после 15 сентября заявление о получении 
социальной выплаты на питание в форме предоставления денежной выплаты подается одновременно с 
заявлением об организации обучения на дому.

6. Для получения социальной выплаты на питание в форме предоставления денежной выплаты 
дополнительно подлежат представлению:

1) для учащихся на дому - заключение медицинской организации;
2) для студентов областных профессиональных образовательных организаций с ограниченными 

возможностями здоровья - заключение психолого-медико-педагогической комиссии;
3) для детей-инвалидов - справка, подтверждающая факт установления инвалидности, выданная 

федеральным государственным учреждением медико-социальной экспертизы;
4) для студентов из семей участников военных операций - копия свидетельства о рождении и 

документ, подтверждающий участие в военных операциях родителей или одного из родителей;
5) для студентов из семей погибших участников военных операций - копия свидетельства о 

рождении и документ, подтверждающий гибель родителей или одного из родителей в военных 
операциях.

7. Социальная выплата на питание в форме предоставления денежной выплаты перечисляется 
ежемесячно в срок до 25 числа каждого месяца на лицевой счет получателя.

8. Для получения социальной выплаты на питание в форме предоставления денежной выплаты 
лицам, обучающимся с использованием дистанционных образовательных технологий, письменное 
заявления представляется (направляется) в образовательную организацию однократно способом, 
позволяющим установить факт и дату его направления.

Социальная выплата на питание в форме предоставления денежной выплаты лицам, 
обучающимся с использованием дистанционных образовательных технологий, перечисляется 
ежемесячно в срок до 10 числа каждого месяца, следующего за месяцем возникновения указанных 
обстоятельств, а в случае отмены обучения с использованием дистанционных образовательных 
технологий, примененного в связи с угрозой возникновения или возникновения чрезвычайной ситуации 
в соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 года N 68-ФЗ "О защите населения и 
территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", - в течение 5 рабочих 
дней с даты принятия решения об отмене обучения с использованием дистанционных образовательных 
технологий.

9. Замена социальных выплат в форме организации двухразового горячего питания денежной 
компенсацией (далее - денежная компенсация) обучающимся образовательных организаций из числа 
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лиц с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов производится на основании 
письменного заявления одного из родителей (законных представителей) такого обучающегося.

Решение о замене двухразового горячего питания денежной компенсацией принимается 
образовательной организацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявления о денежной 
компенсации.

Денежная компенсация предоставляется за учебные дни со дня поступления заявления о 
денежной компенсации.

Денежная компенсация предоставляется в размерах социальных выплат на питание, 
установленных для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и детей-инвалидов 
приложением 1 к настоящему Закону.

10. Социальные выплаты на питание производятся в течение учебного года, за исключением 
каникулярных, выходных и праздничных дней, дней, пропущенных по болезни.

Статья 6. Организация обеспечения бесплатным горячим питанием обучающихся по 
образовательным программам начального общего образования

1. Обучающиеся по образовательным программам начального общего образования в 
муниципальных и областных общеобразовательных организациях, в частных общеобразовательных 
организациях, имеющих государственную аккредитацию (за исключением учащихся, находящихся на 
полном государственном обеспечении, обучающихся на дому или с использованием дистанционных 
образовательных технологий) (далее - обучающиеся по образовательным программам начального 
общего образования) обеспечиваются одноразовым бесплатным горячим питанием, 
предусматривающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка (далее - бесплатное горячее 
питание), в размере 100 рублей в день на одного обучающегося, за исключением обучающихся, 
указанных в части 2 настоящей статьи.

2. Обучающиеся по образовательным программам начального общего образования:
1) из многодетных семей, из семей участников военных операций, из семей погибших 

участников военных операций, из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
дети-инвалиды обеспечиваются двухразовым бесплатным горячим питанием в размере 153 рубля в день 
на одного обучающегося;

2) из семей участников военных операций, из семей погибших участников военных операций, 
посещающие группы продленного дня, обеспечиваются трехразовым бесплатным горячим питанием в 
размере 207 рублей в день на одного обучающегося.

3. Обучающимся по образовательным программам начального общего образования на дому или 
с использованием дистанционных образовательных технологий, предоставление бесплатного горячего 
питания осуществляется в форме денежной выплаты в размере его стоимости, установленной для 
соответствующей категории обучающихся в соответствии с частями 1 - 2 настоящей статьи.

4. Подача заявления и документов на предоставление бесплатного горячего питания 
осуществляется в соответствии с частями 2 - 3 и 8 статьи 5 настоящего Закона.

5. При наличии у обучающегося права на получение бесплатного горячего питания по 
нескольким основаниям, установленным для категорий, определенных частями 1 - 2 настоящей статьи, 
бесплатное питание предоставляется по одному из оснований по выбору одного из родителей 
(законного представителя) обучающегося.

6. Замена двухразового бесплатного горячего питания денежной компенсацией, обучающимся 
по образовательным программам начального общего образования из числа лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и детей-инвалидов может производиться на основании письменного заявления 
одного из родителей (законных представителей) такого обучающегося (далее - заявление о денежной 
компенсации).

Решение о замене двухразового горячего питания денежной компенсацией принимается 
образовательной организацией в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявления о денежной 
компенсации.

Денежная компенсация предоставляется за учебные дни со дня поступления заявления о 
денежной компенсации.

Денежная компенсация предоставляется в размере стоимости двухразового бесплатного 
горячего питания, установленном для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 
детей-инвалидов пунктом 1 части 2 настоящей статьи.

7. Финансирование расходов на бесплатное горячее питание в областных общеобразовательных 
организациях и в частных общеобразовательных организациях, имеющих государственную 
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аккредитацию, осуществляется за счет средств областного бюджета, в муниципальных 
общеобразовательных организациях - за счет средств областного и местных бюджетов.

8. Стоимость бесплатного горячего питания на одного обучающегося по образовательным 
программам начального общего образования в день в текущем году подлежит увеличению за счет 
возникшей экономии средств, сложившейся в результате полного или частичного перевода 
обучающихся на карантин и (или) дистанционный формат обучения, введения дополнительных 
каникулярных периодов с целью профилактики случаев заболевания обучающихся инфекционными и 
вирусными заболеваниями, но не более чем на 30% от размера стоимости бесплатного горячего питания.

Глава III. Порядок предоставления мер социальной поддержки студентам областных 
профессиональных образовательных организаций и студентам образовательных организаций 

высшего образования

Статья 7. Государственная социальная стипендия студентам областных профессиональных 
организаций

1. Государственная социальная стипендия назначается студентам, обучающимся в областных 
профессиональных образовательных организациях очной формы обучения, относящимся к категориям, 
предусмотренным частью 5 статьи 36 Федерального закона от 29 декабря 2012 года N 273-ФЗ "Об 
образовании в Российской Федерации", за счет бюджетных ассигнований областного бюджета.

2. Для назначения государственной социальной стипендии студенты или их законные 
представители обращаются с письменным заявлением на имя руководителя областной 
профессиональной образовательной организации с приложением документов, подтверждающих 
отнесение студента к категории, указанной в части 1 настоящей статьи.

Государственная социальная стипендия назначается ежегодно, начиная с даты предоставления 
студентом (законным представителем) письменного заявления.

Государственная социальная стипендия назначается также студентам, получившим 
государственную социальную помощь. Государственная социальная стипендия назначается указанной 
категории студентов со дня представления в организацию, осуществляющую образовательную 
деятельность, документа, подтверждающего назначение государственной социальной помощи, на один 
год со дня назначения указанной государственной социальной помощи.

Государственная социальная стипендия выплачивается ежемесячно в сроки, установленные для 
выплат государственных стипендий или заработной платы в областных профессиональных 
образовательных организациях.

3. Финансовые средства на выплату государственной социальной стипендии предусматриваются 
в областном бюджете областным профессиональным образовательным организациям в пределах 
стипендиального фонда.

4. Выплата государственной социальной стипендии прекращается с момента отчисления 
студента из образовательной организации.

5. Нахождение студента в академическом отпуске, а также отпуске по беременности и родам, 
отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет не является основанием для 
прекращения выплаты государственной социальной стипендии студентам.

6. Порядок назначения государственной социальной стипендии устанавливается Правительством 
Липецкой области.

Статья 8. Материальная поддержка студентов областных профессиональных образовательных 
организаций

1. Материальная поддержка студентам областных профессиональных образовательных 
организаций предоставляется в виде денежной выплаты, специальной выплаты и путевки на 
санаторно-курортное лечение и отдых.

2. Размер объема ассигнований для выплаты материальной поддержки студентам областных 
профессиональных образовательных организаций определяется исходя из размера выплаты и 
численности получателей.

3. Денежная выплата в размере 3 000 рублей предоставляется студентам областных 
профессиональных образовательных организаций:

1) имеющим статус детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их 
числа, лиц, потерявших в период обучения обоих родителей или единственного родителя;

http://ivo.garant.ru/document/redirect/70291362/108455
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2) не достигшим возраста 21 года, имеющим только одного родителя-инвалида I группы, если 
среднедушевой доход семьи ниже величины прожиточного минимума в расчете на душу населения, 
установленной Правительством Липецкой области;

3) в связи с бракосочетанием (при первичном вступлении в брак);
4) в связи с рождением ребенка;
5) из числа многодетных и малоимущих (со средним ежемесячным доходом ниже величины 

прожиточного минимума в расчете на душу населения, установленной Правительством Липецкой 
области) семей.

Денежная выплата, указанная в настоящей части, предоставляется единовременно один раз в год 
при отсутствии у студента пропусков занятий без уважительной причины и задолженностей по 
предметам.

4. Денежная выплата в размере 25 000 рублей предоставляется единовременно студентам 
областных профессиональных образовательных организаций в случае смерти родителя (родителей) 
(законного представителя (законных представителей). Данная выплата предоставляется в случае смерти 
каждого родителя (законного представителя).

5. Специальная выплата в размере 2000 рублей предоставляется ежемесячно студентам из семей 
погибших участников военных операций, обучающимся по очной форме обучения, до окончания ими 
такого обучения, но не дольше, чем до достижения ими возраста 23 лет и осуществляется в сроки, 
установленные для выплаты государственных стипендий.

При предоставлении студентам областных профессиональных образовательных организаций 
академического отпуска по медицинским показаниям, отпуска по беременности и родам, отпуска по 
уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет за ними на весь период данных отпусков 
сохраняется право на получение специальной выплаты.

6. Путевка на санаторно-курортное лечение на территории Российской Федерации студентам 
областных профессиональных образовательных организаций предоставляется на период, не 
превышающий 18 календарных дней:

1) в связи с длительной болезнью (более 2-х месяцев);
2) инвалидам I и II группы;
3) лицам, имеющим статус ребенка-инвалида.
7. Путевка на отдых на территории Российской Федерации на период, не превышающий 21 

календарный день, предоставляется студентам областных профессиональных образовательных 
организаций, являющимся победителями или призерами областных олимпиад профессионального 
мастерства или конкурсов.

8. Для оказания материальной поддержки студенты областных профессиональных 
образовательных организаций представляют в образовательную организацию заявление об оказании 
материальной поддержки с приложением документа, подтверждающего одно из оснований, указанных в 
частях 3 - 7 настоящей статьи:

1) справки о среднедушевом доходе семьи и доходе одиноко проживающего гражданина;
2) справки о болезни;
3) свидетельства о заключении брака;
4) свидетельства о рождении ребенка;
5) справки, подтверждающей факт установления инвалидности;
6) документа, подтверждающего гибель родителей или одного из родителей в военных 

операциях, и копию свидетельства о рождении студента;
7) свидетельства о смерти родителя (родителей), законного представителя (законных 

представителей).
Образовательные организации обеспечивают изготовление копий документов, предоставленных 

заявителем, в момент принятия заявления. После изготовления копий документов подлинники 
возвращаются заявителю.

Заявитель вправе представить копии документов, заверенных в установленном действующим 
законодательством порядке.

Представленные документы рассматриваются образовательной организацией в течение 10 дней 
со дня поступления документов.

Основанием для оказания материальной поддержки является приказ руководителя 
образовательной организации.

Основаниями для принятия решения об отказе в предоставлении материальной поддержки 
является обнаружение недостоверных сведений, содержащихся в представленных документах, и (или) 
отсутствие оснований, дающих право на предоставление указанной выплаты.
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Статья 9. Ежемесячная выплата студентам образовательных организаций высшего образования

1. Ежемесячные выплаты предоставляются студентам образовательных организаций высшего 
образования, принятым на обучение на условиях целевого обучения, заключившим с исполнительным 
органом Липецкой области в сфере здравоохранения договор о целевом обучении, предусматривающий 
условие о предоставлении исполнительным органом Липецкой области в сфере здравоохранения меры 
социальной поддержки в виде ежемесячной выплаты, а также обязанность студента образовательных 
организаций высшего образования отработать в течение 3 лет со дня заключения трудового договора по 
основному месту работы и возврата ежемесячной выплаты в порядке, установленном Правительством 
Липецкой области.

2. Размер ежемесячной выплаты студентам образовательных организаций высшего образования 
составляет 6700 рублей и предоставляется в порядке, установленном Правительством Липецкой 
области.

3. Ежемесячная выплата подлежит возврату в полном объеме в следующих случаях:
1) неисполнение гражданином обязательства по трудоустройству, за исключением случаев, 

установленных договором о целевом обучении;
2) прекращение трудового договора, заключенного гражданином в соответствии с договором о 

целевом обучении, до истечения трехлетнего срока, за исключением случаев прекращения трудового 
договора по основаниям, предусмотренным пунктом 8 части 1 статьи 77, пунктами 1 и 2 части 1 
статьи 81, пунктами 1, 2, 5, 6 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации;

3) досрочное отчисление студента из образовательных организаций высшего образования.

Глава IV. Порядок предоставления мер социальной поддержки обучающимся по программам 
ординатуры

Статья 10. Ежемесячные выплаты обучающимся по программам ординатуры, принятым на 
обучение на условиях целевого обучения

1. Ежемесячные выплаты предоставляются обучающимся по программам ординатуры, принятым 
на обучение на условиях целевого обучения, заключившим с исполнительным органом Липецкой 
области в сфере здравоохранения договор о целевом обучении, а также дополнительное соглашение к 
договору о целевом обучении, заключенному до вступления в силу настоящего Закона, 
предусматривающие условие о предоставлении исполнительным органом Липецкой области в сфере 
здравоохранения меры социальной поддержки в виде ежемесячной выплаты, а также обязанность 
обучающегося по программе ординатуры отработать в течение 3 лет со дня заключения трудового 
договора по основному месту работы и возврата ежемесячной выплаты в порядке, установленном 
Правительством Липецкой области.

2. Размер ежемесячной выплаты, предоставляемой обучающимся по программам ординатуры, 
составляет 5000 рублей и предоставляется в порядке, установленном Правительством Липецкой 
области.

3. Ежемесячная выплата подлежит возврату в полном объеме в следующих случаях:
1) неисполнение гражданином обязательства по трудоустройству, за исключением случаев, 

установленных договором о целевом обучении;
2) прекращение трудового договора, заключенного гражданином в соответствии с договором о 

целевом обучении, до истечения трехлетнего срока, за исключением случаев прекращения трудового 
договора по основаниям, предусмотренным пунктом 8 части 1 статьи 77, пунктами 1 и 2 части 1 
статьи 81, пунктами 1, 2, 5, 6 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации;

3) досрочное отчисление обучающегося по программе ординатуры из образовательной 
организации.

Статья 11. Ежегодная выплата обучающимся по программам ординатуры, принятым на 
обучение не на условиях целевого обучения

1. Ежегодные выплаты предоставляются обучающимся по программам ординатуры, принятым 
на обучение не на условиях целевого обучения, заключившим с исполнительным органом Липецкой 
области в сфере здравоохранения договор о целевом обучении, предусматривающий условие о 
предоставлении исполнительным органом Липецкой области в сфере здравоохранения меры социальной 
поддержки в виде ежегодной выплаты, а также обязанность обучающегося по программе ординатуры 
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отработать в течение 5 лет со дня заключения трудового договора по основному месту работы и 
возврата полученных ежегодных выплат в порядке, установленном Правительством Липецкой области.

2. Проведение отбора для заключения договоров о целевом обучении среди обучающихся по 
программам ординатуры, принятых не на условиях целевого обучения, осуществляется на основании 
результатов проведенного отдельного конкурса при поступлении на обучение по программам 
ординатуры в порядке, установленном Правительством Липецкой области.

3. Ежегодная выплата обучающимся по программам ординатуры, принятым на обучение не на 
условиях целевого обучения, производится в каждом учебном году в размере стоимости обучения, но не 
более 150 000 рублей по программам ординатуры в соответствующем учебном году, и предоставляется в 
порядке, установленном Правительством Липецкой области.

4. Ежегодная выплата подлежит возврату в полном объеме в следующих случаях:
1) неисполнение гражданином обязательства по трудоустройству, за исключением случаев, 

установленных договором о целевом обучении;
2) прекращение трудового договора, заключенного гражданином в соответствии с договором о 

целевом обучении, до истечения пятилетнего срока, за исключением случаев прекращения трудового 
договора по основаниям, предусмотренным пунктом 8 части 1 статьи 77, пунктами 1 и 2 части 1 
статьи 81, пунктами 1, 2, 5, 6 и 7 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации;

3) досрочное отчисление обучающегося по программе ординатуры из образовательной 
организации.

Глава V. Порядок предоставления путевок для отдыха и оздоровления

Статья 12. Предоставление путевок для отдыха и оздоровления

1. Путевки для отдыха и оздоровления в загородных стационарных детских оздоровительных 
лагерях Липецкой области предоставляются детям в возрасте от 7 до 17 лет включительно:

1) находящимся в трудной жизненной ситуации;
2) из многодетных семей, соответствующих условиям, указанным в пункте 1 части 1 статьи 2 

Закона Липецкой области от 27 декабря 2021 года N 60-ОЗ "О социальных, поощрительных выплатах и 
мерах социальной поддержки в сфере семейной и демографической политики, а также лицам, имеющим 
особые заслуги перед Российской Федерацией и Липецкой областью";

3) воспитывающимся единственным родителем;
4) из семей, в которых оба родителя или один из родителей относятся к категории лиц, 

указанных в пункте 1 части 1 статьи 2 Закона Липецкой области от 21 октября 2022 года N 205-ОЗ "О 
мерах социальной поддержки членов семей отдельных категорий граждан в связи с проведением 
специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской 
Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей".

2. Путевки для отдыха и оздоровления в загородных стационарных детских оздоровительных 
лагерях Липецкой области предоставляются бесплатно учреждением социальной защиты населения по 
месту жительства, на основании обращения одного из родителей (законных представителей) детей, 
указанных в части 1 настоящей статьи.

3. Порядок и сроки предоставления путевок для отдыха и оздоровления в загородных 
стационарных детских оздоровительных лагерях Липецкой области устанавливается нормативным 
правовым актом исполнительного органа Липецкой области в сфере социальной защиты населения.

Статья 13. Вступление в силу настоящего Закона

Настоящий Закон вступает в силу с 1 января 2026 года.

Губернатор Липецкой области И.Г. Артамонов

город Липецк
17 декабря 2025 года
N 742-ОЗ

Приложение 1
к Закону Липецкой области
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"О социальной поддержке
обучающихся образовательных

организаций в Липецкой области"

Размеры социальных выплат на питание

Таблица

N
п/п

Наименование категории обучающихся Размер социальных выплат на 
питание на одного обучающегося в 

день, руб.
1. Учащиеся муниципальных и областных общеобразовательных организаций, 

частных общеобразовательных организаций, имеющих государственную 
аккредитацию, обучающиеся по образовательным программам основного 
общего, среднего общего образования (за исключением учащихся, находящихся 
на полном государственном обеспечении), из них учащиеся:

20

из семей опекуна (попечителя);
из приемных семей;

110

с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды;
из многодетных семей;
из семей участников военных операций;
из семей погибших участников военных операций

172

2. Учащиеся муниципальных и областных общеобразовательных организаций, 
частных общеобразовательных организаций, имеющих государственную 
аккредитацию, из малоимущих семей, обучающиеся по программам основного 
общего образования, посещающие группы продленного дня (за исключением 
учащихся, находящихся на полном государственном обеспечении)

110

3. Учащиеся муниципальных и областных общеобразовательных организаций, 
частных общеобразовательных организаций, имеющих государственную 
аккредитацию, из семей участников военных операций, из семей погибших 
участников военных операций, обучающиеся по программам основного общего 
образования, посещающие группы продленного дня (за исключением учащихся, 
находящихся на полном государственном обеспечении)

207

4. Учащиеся областных образовательных организаций, реализующих основные и 
дополнительные образовательные программы, целью которых является 
выявление и поддержка лиц, проявивших выдающиеся способности, а также 
лиц, добившихся успехов в учебной деятельности, научной 
(научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности и 
физкультурно-спортивной деятельности

435

5. Студенты областных профессиональных образовательных организаций, из них 
студенты:
обучающиеся по программам подготовки специалистов среднего звена;

30

обучающиеся по программам подготовки квалифицированных рабочих 
(служащих);
являющиеся детьми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 
а также лицами из их числа;

110

из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды;
из многодетных семей;
из семей участников военных операций;
из семей погибших участников военных операций

172

6. Слушатели по программам профессиональной подготовки, обучающиеся за счет 110
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Таблица

N
п/п

Организация горячего 
питания в 

образовательных 
организациях

Наименование категории обучающихся, которым предоставляется социальная выплата в форме 
организации горячего питания

1. Одноразовое горячее 
питание

1. Учащиеся муниципальных и областных общеобразовательных организаций, частных 
общеобразовательных организаций, имеющих государственную аккредитацию, в том числе дети из 
малоимущих семей, посещающие группы продленного дня, а также дети из семей опекуна 
(попечителя) и приемных семей (за исключением учащихся, находящихся на полном 
государственном обеспечении).
2. Студенты областных профессиональных образовательных организаций, из них:
обучающиеся по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих);
дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, а также лица из их числа.
3. Слушатели по программам профессиональной подготовки, обучающиеся за счет средств 
областного бюджета

2. Двухразовое горячее 
питание

1. Учащиеся муниципальных и областных общеобразовательных организаций, частных 
общеобразовательных организаций, имеющих государственную аккредитацию из многодетных 
семей, из семей участников военных операций, из семей погибших участников военных операций, а 
также из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды (за исключением 
учащихся, находящихся на полном государственном обеспечении).
2. Студенты областных профессиональных образовательных организаций из многодетных семей, из 
семей участников военных операций и семей погибших участников военных операций, а также из 
числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и дети-инвалиды

3. Трехразовое горячее 
питание

Учащиеся из семей участников военных операций, из семей погибших участников военных операций, 
обучающиеся по программам основного общего образования, посещающие группы продленного дня, 
в муниципальных и областных общеобразовательных организациях, частных общеобразовательных 
организациях, имеющих государственную аккредитацию (за исключением учащихся, находящихся на 
полном государственном обеспечении)

4. Пятиразовое горячее 
питание

Учащиеся областных образовательных организаций, реализующих основные и дополнительные 
образовательные программы, целью которых является выявление и поддержка лиц, проявивших 
выдающиеся способности, а также лиц, добившихся успехов в учебной деятельности, научной 
(научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности и физкультурно-спортивной 
деятельности


	Глава I. Общие положения (ст. ст. 1 - 3)
	Статья 1. Предмет регулирования
	Статья 2. Основные понятия, используемые в настоящем Законе
	Часть 1
	Часть 2
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3
	Пункт 4
	Пункт 5
	Пункт 6
	Пункт 7


	Статья 3. Виды социальной поддержки обучающимся
	Часть 1
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3
	Пункт 4
	Пункт 5
	Пункт 6

	Часть 2


	Глава II. Порядок организации питания обучающихся (ст. ст. 4 - 6)
	Статья 4. Социальные выплаты на питание
	Часть 1
	Часть 2
	Часть 3
	Часть 4
	Часть 5

	Статья 5. Формы и порядок предоставления социальных выплат на питание
	Часть 1
	Часть 2
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3
	Пункт 4

	Часть 3
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3

	Часть 4
	Часть 5
	Пункт 1
	Пункт 2
	Подпункт а
	Подпункт б
	Подпункт в

	Пункт 3

	Часть 6
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3
	Пункт 4
	Пункт 5

	Часть 7
	Часть 8
	Часть 9
	Часть 10

	Статья 6. Организация обеспечения бесплатным горячим питанием обучающихся по образовательным программам начального общего образования
	Часть 1
	Часть 2
	Пункт 1
	Пункт 2

	Часть 3
	Часть 4
	Часть 5
	Часть 6
	Часть 7
	Часть 8


	Глава III. Порядок предоставления мер социальной поддержки студентам областных профессиональных образовательных организаций и студентам образовательных организаций высшего образования (ст. ст. 7 - 9)
	Статья 7. Государственная социальная стипендия студентам областных профессиональных организаций
	Часть 1
	Часть 2
	Часть 3
	Часть 4
	Часть 5
	Часть 6

	Статья 8. Материальная поддержка студентов областных профессиональных образовательных организаций
	Часть 1
	Часть 2
	Часть 3
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3
	Пункт 4
	Пункт 5

	Часть 4
	Часть 5
	Часть 6
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3

	Часть 7
	Часть 8
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3
	Пункт 4
	Пункт 5
	Пункт 6
	Пункт 7


	Статья 9. Ежемесячная выплата студентам образовательных организаций высшего образования
	Часть 1
	Часть 2
	Часть 3
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3



	Глава IV. Порядок предоставления мер социальной поддержки обучающимся по программам ординатуры (ст. ст. 10 - 11)
	Статья 10. Ежемесячные выплаты обучающимся по программам ординатуры, принятым на обучение на условиях целевого обучения
	Часть 1
	Часть 2
	Часть 3
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3


	Статья 11. Ежегодная выплата обучающимся по программам ординатуры, принятым на обучение не на условиях целевого обучения
	Часть 1
	Часть 2
	Часть 3
	Часть 4
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3



	Глава V. Порядок предоставления путевок для отдыха и оздоровления (ст. ст. 12 - 13)
	Статья 12. Предоставление путевок для отдыха и оздоровления
	Часть 1
	Пункт 1
	Пункт 2
	Пункт 3
	Пункт 4

	Часть 2
	Часть 3

	Статья 13. Вступление в силу настоящего Закона

	Приложение 1. Размеры социальных выплат на питание
	Приложение 2. Организация горячего питания в образовательных организациях

