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Постановление администрации муниципального образования город Гусь-Хрустальный 
Владимирской области от 13 октября 2025 г. N 771 "Об утверждении муниципальной 

программы "Развитие молодежной политики на территории муниципального 
образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области на 2026 - 2030 годы" 

(документ не вступил в силу)

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации", постановлением администрации 
муниципального образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области от 19.01.2021 N 17 "Об 
утверждении порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ 
муниципального образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области" и на основании Устава 
муниципального образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области, постановляю:

1. Утвердить муниципальную программу "Развитие молодежной политики на территории 
муниципального образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области на 2026 - 2030 годы" 
согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2026.
3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в средствах массовой информации и на 

официальном сайте муниципального образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы 

администрации по социальным вопросам.

Глава города А.Н. Соколов

Приложение
к постановлению администрации

муниципального образования
город Гусь-Хрустальный

от 13.10.2025 N 771

Паспорт муниципальной программы

Наименование 
муниципальной 
программы

"Развитие молодежной политики на территории 
муниципального образования город Гусь-Хрустальный 
Владимирской области на 2026 - 2030 годы" (далее - 
муниципальная программа)

Наименование 
подпрограмм

Не предусмотрено

Руководитель 
программы

Заместитель главы администрации по социальным вопросам

Ответственный 
исполнитель программы

Управление образования и молодежной политики администрации 
муниципального образования город Гусь-Хрустальный 
Владимирской области

Соисполнители 
программы

Комитет по физической культуре и спорту администрации 
муниципального образования город Гусь-Хрустальный 
Владимирской области;
комитет по культуре и туризму администрации муниципального 
образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области

Участники программы Дети и молодежь, молодые семьи, детские и молодежные 
общественные объединения и организации, учреждения 
образования; учреждения социального обслуживания, учреждения 
культуры, учреждения спорта

Цель программы Совершенствование правовых, социально-экономических и 
организационных условий для успешной самореализации 
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молодежи, направленной на раскрытие ее потенциала для 
дальнейшего развития города Гусь-Хрустальный Владимирской 
области

Задачи программы 1. Комплексное развитие и социальная интеграция молодежи через 
формирование ответственной гражданской позиции, поддержку 
общественных инициатив, пропаганду здорового образа жизни и 
укрепление института семьи.
2. Создание и развитие эффективной системы выявления, 
поддержки и сопровождения талантливых детей и молодежи, 
направленной на раскрытие их потенциала и реализацию 
способностей в интересах личности, общества и государства

Целевые показатели 
(индикаторы) 
программы

- доля молодежи, участников проектов, акций, мероприятий 
патриотической, политической, правовой, социальной и 
краеведческой направленности и духовно-нравственного 
воспитания;
- доля молодежи, участвующих в деятельности молодежных 
общественных объединений, в том числе входящих в органы 
ученического (школьного) и студенческого самоуправления, из 
общего числа граждан от 14 до 35 лет;
- доля молодежи, вовлеченной в добровольчество (волонтерство), 
из общего числа граждан от 14 до 35 лет;
- количество мероприятий для детей и молодежи, направленных на 
физическое развитие;
- доля участников мероприятий по профилактике правонарушений 
и негативных проявлений в молодежной среде;
- количество лауреатов единовременной премии имени Акима 
Мальцова;
- количество лауреатов единовременной премии "Надежда 
Мещеры";
- количество мероприятий, направленных на поддержку 
традиционных семейных ценностей, поддержку молодой семьи

Сроки и этапы 
реализации программы

2026 - 2030.
Этапы не выделяются

Ресурсное обеспечение 
программы

Объем финансирования программы в 2026 - 2030 гг. составит 
тыс. руб., из них:
местный бюджет: 1779,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 г. - 355,8 тыс. руб.;
2027 г. - 355,8 тыс. руб.;
2028 г. - 355,8 тыс. руб.;
2029 г. - 355,8 тыс. руб.;
2030 г. - 355,8 тыс. руб.

Ожидаемые результаты 
реализации программы

- увеличение доли молодежи, участвующих в деятельности 
молодежных общественных объединений, в том числе входящих в 
органы ученического (школьного) и студенческого 
самоуправления, из общего числа граждан от 14 до 35 лет;
- увеличение доли молодежи, вовлеченной в добровольчество 
(волонтерство), из общего числа граждан от 14 до 35 лет;
- сохранение количества лауреатов единовременной премии имени 
Акима Мальцова;
- сохранение количества лауреатов единовременной премии 
"Надежда Мещеры";
- увеличение доли участников проектов, акций, мероприятий 
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военно-патриотической, политической, правовой, социальной и 
краеведческой и спортивной направленности;
- увеличение доли участников мероприятий по профилактике 
правонарушений и негативных проявлений в молодежной среде;
- увеличение количества мероприятий, направленных на 
поддержку традиционных семейных ценностей, поддержку 
молодой семьи

Раздел I. Содержание проблемы и необходимость ее решения программным методом

Молодежная политика в муниципальном образование город Гусь-Хрустальный Владимирской 
области является неотъемлемой составляющей муниципальной социальной политики, которая отражает 
отношение органов местного самоуправления к проблемам молодежи, определяет основные приоритеты 
развития, создает экономические, правовые, организационные основы становления и развития молодых 
граждан, способствует наиболее полной реализации их способностей в интересах общества и 
государства, развитию молодежных движений и инициатив.

Приоритеты государственной политики в сфере молодежной политики на период до 2030 года 
сформированы с учетом целей и задач, представленных в следующих стратегических документах:

Федеральный закон от 30.12.2020 N 489-ФЗ "О молодежной политики в Российской 
Федерации";

Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2024 N 309 "О национальных целях развития 
Российской Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года";

Стратегия реализации молодежной политики в Российской Федерации на период до 2030 года 
(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.08.2024 N 2233-р);

Национальный проект "Молодежь и дети" на 2025 - 2030 годы (утвержден Указом Президента 
Российской Федерации от 7 мая 2024 года N 309 "О национальных целях развития Российской 
Федерации на период до 2030 года и на перспективу до 2036 года");

Закон Владимирской области от 07.05.2007 N 50-ОЗ "О молодежной политики во Владимирской 
области";

постановление Правительства администрации Владимирской области от 20.12.2016 N 1132 "О 
государственной программе Владимирской области "Реализация государственной молодежной 
политики, патриотического воспитания, поддержка молодежных и детских общественных объединений 
Владимирской области".

Молодежь - это не только социально-возрастная группа населения 14 - 35 лет, но и один из 
стратегических ресурсов, способный создавать стимулировать развитие инноваций, воспроизводить 
материальные и интеллектуальные ресурсы.

По состоянию на 01.01.2024 на территории муниципального образования город 
Гусь-Хрустальный Владимирской области проживает 12040 молодых людей в возрасте от 14 до 35 лет, 
что составляет 23,5% от численности всего населения.

В условиях современных вызовов, характеризующихся динамичными изменениями в 
социально-экономической и политической сферах, актуализируется необходимость создания 
институциональных и инфраструктурных условий, способствующих эффективной самореализации 
молодежи. В рамках данной задачи ключевым аспектом является формирование стимулирующих 
механизмов, направленных на активное вовлечение молодого поколения в позитивные общественные 
процессы.

Анализ эффективности реализации молодежной политики в городе на протяжении последних 
лет демонстрирует достижение ряда значимых результатов. Отмечается позитивная динамика в 
развитии детских общественных объединений, что свидетельствует о расширении спектра 
возможностей для социализации и гражданской активности молодежи. Кроме того, наблюдается 
устойчивый рост добровольческих инициатив, что является индикатором повышения гражданской 
ответственности и социальной зрелости молодого поколения.

Ежегодное присуждение персональных премий "Надежды Мещеры" и премии 
имени А.И. Мальцова молодым гражданам, демонстрирующим активную жизненную позицию, 
лидерские качества и выдающиеся достижения в различных сферах (образование, культура, спорт), 
способствует укреплению их социальной идентичности и стимулирует профессиональное саморазвитие. 
Данные награды выступают важным инструментом социальной селекции и поддержки талантливой 
молодежи.
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Молодежь активно участвует в грантовых конкурсах, проводимых Администрацией 
Владимирской области и Федеральным агентством по делам молодежи (Росмолодежь), что 
свидетельствует о высоком уровне их конкурентоспособности и способности к реализации 
инновационных проектов. Кроме того, молодые люди проявляют инициативу в организации и 
проведении различных мероприятий, что подтверждает их стремление к активному участию в 
общественной жизни и формированию гражданского общества.

Молодежь активно участвует в летних оздоровительных и образовательных программах, 
реализуемых на муниципальном, региональном и федеральном уровнях. В частности, 
несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет в период летних каникул трудоустраиваются в 
образовательные учреждения и на ведущие предприятия города, что способствует их профессиональной 
ориентации и личностному развитию.

В целях поддержки традиционных семейных ценностей, повышения статуса и роли семьи в 
жизни общества, особенно в молодых семьях, проводятся различные мероприятия с привлечением 
молодых семей. Настоящая муниципальная программа, разработанная с учетом современных 
демографических и социальных вызовов, предусматривает систематическое планирование и реализацию 
мероприятий, ориентированных на поддержку и развитие института семьи.

Социальная значимость проблем, связанных с успешной социализацией и самореализацией 
молодежи, а также с использованием ее позитивной активности для стабильного развития города и 
общества, требует их решения программно-целевыми методами. Эти методы предполагают реализацию 
комплекса мероприятий, направленных на физическое, творческое и социальное развитие молодежи. 
Программно-целевой подход обеспечивает высокий уровень межведомственной координации и 
налаживает взаимодействие для выработки общих подходов к работе с молодежью на местном уровне.

Муниципальная программа "Развитие молодежной политики на территории муниципального 
образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области на 2026 - 2030 годы" является новым 
этапом реализации молодежной политики и формирует слаженную систему мероприятий по работе с 
молодым поколением.

К приоритетным направлениям государственной политики в сфере применения 
информационных и коммуникационных технологий относится обеспечение государственной защиты 
интересов российских граждан в информационной сфере в соответствии с Указом Президента 
Российской Федерации от 09.05.2017 N 203 "О Стратегии развития информационного общества в 
Российской Федерации на 2017 - 2030 годы", а также обеспечение прав граждан на доступ к 
информации.

В связи с этим информация о мероприятиях, проводимых отделом молодежной политике 
управления образования и молодежной политики, публикуется в сети "Интернет" на сайте городской 
администрации http://gusadmin.ru/, на сайте управления образования и молодежной политики и на 
официальной странице в социальной сети ВКонтакте. На указанных ресурсах размещаемая информация 
находится в открытом бесплатном публичном доступе.

Программа также предусматривает создание условий для активного участия молодежи в 
общественной жизни муниципального образования, что будет способствовать формированию 
гражданской ответственности и патриотизма среди молодого поколения. В этом контексте особое 
значение придается развитию волонтерского движения, молодежных общественных организаций и 
инициатив, направленных на решение актуальных социальных проблем.

Реализация данной программы позволит не только повысить уровень вовлеченности молодежи в 
социально-экономические процессы, но и создать благоприятные условия для их личностного и 
профессионального роста, что в конечном итоге будет способствовать устойчивому развитию 
муниципального образования город Гусь-Хрустальный Владимирской области в долгосрочной 
перспективе.

Раздел II. Цели и задачи программы

Целью реализации программы является совершенствование правовых, 
социально-экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи, 
направленной на раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития города Гусь-Хрустальный 
Владимирской области.

Для достижения указанной цели необходимо решение следующих задач:
- комплексное развитие и социальная интеграция молодежи через формирование ответственной 

гражданской позиции, поддержку общественных инициатив, пропаганду здорового образа жизни и 
укрепление института семьи;
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- создание и развитие эффективной системы выявления, поддержки и сопровождения 
талантливых детей и молодежи, направленной на раскрытие их потенциала и реализацию способностей 
в интересах личности, общества и государства.

Раздел III. Механизм реализации программы

Реализация муниципальной программы осуществляется ответственным исполнителем. 
Исполнитель мероприятий муниципальной программы несет ответственность за качественное и 
своевременное их выполнение, целевое и эффективное использование финансовых средств.

Руководителем муниципальной программы является заместитель главы администрации по 
социальным вопросам.

В ходе реализации программы отдел молодежной политик управления образования и 
молодежной политики администрации муниципального образования город Гусь-Хрустальный 
Владимирской области:

- обеспечивает координацию деятельности соисполнителей, участвующих в реализации 
программных мероприятий;

- разрабатывает в пределах своей компетенции нормативные акты, необходимые для 
выполнения муниципальной программы;

- составляет ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы;
- обеспечивает внесение в установленном порядке предложений по уточнению перечня 

программных мероприятий исходя из складывающейся социально-экономической ситуации.
Ответственный исполнитель и соисполнители в ходе взаимодействия объединяют усилия и 

сотрудничают с общественными, некоммерческими и других организациями, партиями и движениями, 
населением. Взаимодействие в рамках реализации муниципальной программы направленно на 
выработку единых подходов к формированию молодежной политики с целью сохранения 
инновационного, культурного и социально-экономического потенциала молодежи города 
Гусь-Хрустальный Владимирской области.

Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет средств городского 
(муниципального) бюджета.

Раздел IV. Ресурсное обеспечение программы

Для реализации программных мероприятий привлекаются средства городского 
(муниципального) бюджета. Предполагаемые расходы на весь период действия программы составляют 
1779,0 тыс. рублей.

Расходы на реализацию программы по годам распределены следующим образом (табл. 1):

Таблица 1

Наименование 
муниципальной 
программы

Источник 
финансирования

Объем финансирования по годам, тыс. рублей
2026 2027 2028 2029 2030 Всего за 

весь 
период

"Развитие 
молодежной 
политики на 
территории 
муниципального 
образования 
город 
Гусь-Хрусталь-
ный 
Владимирской 
области на 
2026 - 2030 годы

Всего 355,8 355,8 355,8 355,8 355,8 1779,0
Федеральный 
бюджет

0 0 0 0 0 0

Областной 
бюджет

0 0 0 0 0 0

Местный бюджет 355,8 355,8 355,8 355,8 355,8 1779,0
Внебюджетные 
источники

0 0 0 0 0 0
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"

Раздел V. Оценка эффективности реализации программы

Для оценки эффективности реализации муниципальной программы используются целевые 
индикаторы по направлениям, которые отражают выполнение ее мероприятий.

Оценка достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы 
осуществляется по формуле:

ГППэф =
nSUMi = 1

ГППi
n

, где:

 - степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы 

в целом (%);

 - степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной 

программы в целом (%);
n - количество показателей эффективности реализации муниципальной программы.
Степень достижения i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы 

рассчитывается путем сопоставления фактически достигнутого и планового значения показателя 
эффективности реализации муниципальной программы за отчетный период по следующей формуле:

Пi=
Пфi
Пплi

× 100% , где:

Пфi - фактическое значение i-го показателя эффективности реализации муниципальной 
программы (в соответствующих единицах измерения);

Пплi - плановое значение i-го показателя эффективности реализации муниципальной программы 
(в соответствующих единицах измерения).

Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится по формуле:

ЭГП=
ГППэф +Уф

2
, где:

Э
ГП

 - оценка эффективности реализации муниципальной программы (%);

 - степень достижения показателей эффективности реализации муниципальной программы 

(%);
У
Ф

 - уровень финансирования муниципальной программы в целом (%).
Уровень финансирования муниципальной программы в целом (%) рассчитывается по формуле:

У
ф
=Ф

ф
/Ф

п×100 %, где:

Ф
ф
 - фактический объем финансирования муниципальной программы (тыс. руб.);

Ф
п
 - плановый объем финансирования муниципальной программы (тыс. руб.).

В целях оценки эффективности реализации муниципальной программы устанавливаются 
следующие критерии:

если значение Э
ГП

 равно 70% и выше, то уровень эффективности реализации муниципальной 
программы оценивается как высокий;

если значение Э
ГП

 от 60 до 70%, то уровень эффективности реализации муниципальной 
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программы оценивается как удовлетворительный;
если значение Э

ГП
 ниже 60%, то уровень эффективности реализации муниципальной 

программы оценивается как неудовлетворительный.
Достижение показателей эффективности реализации муниципальной программы в полном 

объеме (100% и выше) по итогам ее реализации свидетельствует, что качественные показатели 
эффективности реализации муниципальной программы достигнуты.

Сведения о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы 
представлены в приложении N 1.

Раздел VI. Перечень программных мероприятий

Перечень мероприятий, которые планируется реализовать для достижения поставленной цели 
муниципальной программы и решения ее задач, а также и информация о сроках реализации основных 
мероприятий представлена в табл. 2.

Таблица 2

N
п/п

Перечень мероприятий Срок реализации

1. Мероприятия, акции и конкурсы, посвященные Дню Студента Январь
2. Вручение премий для одаренных и талантливых детей и 

молодежи "Надежда Мещеры"
Февраль - март

3. Турслет Март
4. Кадетский фестиваль Апрель - май
5. Военно-спортивная игра "Зарница 2.0" Апрель - май
6. Мероприятия и Акции, посвященные Дню Победы Апрель - май
7. Смотр строя и песни "Парад войск" Май
8. День многодетной семьи Июнь
9. Мероприятия в рамках акции "Трудовое лето" Июнь
10. Мероприятия, посвященные Дню города и Дню молодежи Июнь
11. Вручение персональных премий имени Акима Мальцова Июнь
12. Мероприятия МБУДО "ЦДОД "Исток" (ЗОЛ "Хрусталек") Летний период 

(июнь, июль, август)
13. Акции, фестивали и мероприятия, посвященные Дню семьи, 

любви и верности
Июль

14. Благотворительная акция для семей, попавших в сложную 
жизненную ситуацию "Школьный портфель"

Август - сентябрь

15. Муниципальный этап конкурса "Молодые лидеры Владимирской 
области"

Август - сентябрь

16. Патриотический слет Юнармии Декабрь
17. Благотворительная акция для семей, попавших в сложную 

жизненную ситуацию "Новый год в каждый дом"
Декабрь - январь

18. Муниципальный фестиваль "Движение первых" 2 раза в год
19. Физкультурное мероприятие "Всероссийский проект "Вызов 

Первых"
В течение года

20. Патриотические мероприятия, конкурсы и акции В течение года
21. Акция "Мы - граждане России" В течение года
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22. Мероприятия, акции и конкурса гражданско-правовой 
направленности

В течение года

23. Добровольческие (волонтерские) акции и мероприятия В течение года
24. Мероприятия, направленные на профилактику употребления 

наркотических веществ, курения и алкоголизма среди 
несовершеннолетних и привлечения к ЗОЖ

В течение года

25. Участие молодежи в городских и областных конкурсах, 
фестивалях и форумах

В течение года

Информация о финансировании и исполнителях муниципальной программы отражена в 
приложении N 2 к муниципальной программе.

Для решения поставленных задач в течение всего периода реализации муниципальной 
программы перечень мероприятий, а также информация о сроках реализации, финансировании и 
исполнителях могут быть скорректированы.

Приложение N 1
к муниципальной программе

Сведения
о составе и значениях целевых показателей (индикаторов) муниципальной программы
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N
п/п

Наименование целевого показателя 
(индикатора)

Единица 
измерения

Значения целевых показателей (индикаторов)
2024 

(базовый)
2026 2027 2028 2029 2030

Совершенствование системы мер по реализации молодежной политики в муниципальном образовании город Гусь-Хрустальный 
Владимирской области

1. Комплексное развитие и социальная интеграция молодежи через формирование ответственной гражданской позиции, поддержку 
общественных инициатив, пропаганду здорового образа жизни и укрепление института семьи

1.1. - доля молодежи, участников проектов, акций, 
мероприятий патриотической, политической, 
правовой, социальной и краеведческой 
направленности

% 43 45,5 53,0 60,4 67,7 75,1

1.2. - доля молодежи, участвующих в деятельности 
молодежных общественных объединений, в 
том числе входящих в органы ученического 
(школьного) и студенческого самоуправления, 
из общего числа граждан от 14 до 35 лет

% 22,4 30,0 33,0 34,0 34,0 35,0

1.3. - доля молодежи, вовлеченной в 
добровольчество (волонтерство), из общего 
числа граждан от 14 до 35 лет

% 6,1 34,6 37,4 40,2 43,0 45,8

1.4. - количество мероприятий для детей и 
молодежи, направленных на физическое 
развитие

ед. 45 45 47 49 51 51

1.5. - доля участников мероприятий по 
профилактике правонарушений и негативных 
проявлений в молодежной среде

% 30 31 32 33 35 35

1.6. - количество мероприятий, направленных на 
поддержку традиционных семейных 
ценностей, поддержку молодой семьи

ед. 7 8 9 9 10 10

2. Создание и развитие эффективной системы выявления, поддержки и сопровождения талантливых детей и молодежи, 
направленной на раскрытие их потенциала и реализацию способностей в интересах личности, общества и государства

2.1. - количество лауреатов единовременной чел. 12 Не менее Не менее Не менее Не менее Не менее 
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премии имени Акима Мальцова 12 12 12 12 12
2.2. - количество лауреатов единовременной 

премии "Надежда Мещеры"
чел. 15 Не менее 

15
Не менее 

15
Не менее 

15
Не менее 

15
Не менее 

15
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Приложение N 2
к муниципальной программе

Перечень
мероприятий и объемы финансирования муниципальной программы
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N
п/п

Наименование мероприятия Ответственный 
исполнитель

Срок 
выпол-
нения

Объемы финансирования (тыс. руб.), 
в т.ч.

Ожидаемый непосредственный 
результат

Фед. 
бюд-
жет

Обл. 
бюджет

Мест. 
бюджет

Вне-
бюд-
жет-
ные 
источ-
ники

Цель: совершенствование правовых, социально-экономических и организационных условий для успешной самореализации молодежи, 
направленной на раскрытие ее потенциала для дальнейшего развития города Гусь-Хрустальный Владимирской области

Задача 1. Комплексное развитие и социальная интеграция молодежи через формирование ответственной гражданской позиции, поддержку 
общественных инициатив, пропаганду здорового образа жизни и укрепление института семьи

1. Мероприятия направленные на комплексное развитие детей и молодежи: формирование гражданской идентичности, поддержка 
общественной инициативы и укрепление социального здоровья

1.1. Проведение мероприятий 
направленных на 
формирование активной 
гражданской позиции, 
правовой, социальной и 
политической культуры 
молодежи, патриотическое 
воспитание молодежи, 
популяризация и просвещение 
в области краеведения и 
российской истории

Управление 
образования и 
молодежной 
политики 
администрации 
муниципального 
образования 
город 
Гусь-Хрусталь-
ный 
Владимирской 
области

2026 115,0 Повышение уровня правовой, 
финансовой и экономической 
грамотности молодежи. 
Формирование патриотического 
сознания, уважения к 
историко-культурному 
наследию страны и малой 
Родины, укрепление 
гражданской идентичности, 
включая подготовку к службе в 
Вооруженных Силах РФ

2027 115,0
2028 115,0
2029 115,0
2030 115,0

1.2. Проведение мероприятий, 
направленных на поддержку 
деятельности молодежных и 
детских общественных 
объединений, поддержку и 
развитие волонтерского 
движения

Управление 
образования и 
молодежной 
политики 
администрации 
муниципального 
образования 
город 
Гусь-Хрусталь-
ный 

2026 118,8 Вовлечение молодежи в 
волонтерскую деятельность и 
деятельность общественных 
объединений будет 
способствовать формированию 
социально ответственной и 
деятельной позиции, рост 
творческой и общественной 
активности молодежи, 
увеличение числа молодых 

2027 118,8
2028 118,8
2029 118,8
2030 118,8
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Владимирской 
области

людей, участвующих в 
добровольческих и социально 
значимых проектах, а также 
формирование устойчивой 
среды для самореализации и 
гражданского становления 
подрастающего поколения

1.3. Проведение мероприятий 
направленных на пропаганду 
здорового образа жизни и 
профилактику асоциальных 
явлений в молодежной среде

Управление 
образования и 
молодежной 
политики 
администрации 
муниципального 
образования 
город 
Гусь-Хрусталь-
ный 
Владимирской 
области

2026 25,0 Пропаганда здорового образа 
жизни, формирование 
негативного отношения к 
противоправным действиям, 
употреблению табака, алкоголя, 
наркотиков, а также 
распространение информации о 
вреде СПИДа. Популяризация 
детского телефона доверия. 
Противодействие 
распространению идей 
экстремизма

2027 25,0
2028 25,0
2029 25,0
2030 25,0

1.4. Проведение мероприятий 
направленных на поддержку 
традиционных семейных 
ценностей для молодых семьей

Управление 
образования и 
молодежной 
политики 
администрации 
муниципального 
образования 
город 
Гусь-Хрусталь-
ный 
Владимирской 
области

2026 10,0 Повышение престижа семьи и 
брака, значимости семейных 
ценностей и традиций2027 10,0

2028 10,0
2029 10,0
2030 10,0

Задача 2. Создание и развитие эффективной системы выявления, поддержки и сопровождения талантливых детей и молодежи, 
направленной на раскрытие их потенциала и реализацию способностей в интересах личности, общества и государства

2. Мероприятия направленные на поддержку талантливых детей и молодежи
2.1. Персональная премия 

"Надежда Мещеры" для 
одаренных и талантливых 

Управление 
образования и 
молодежной 

2026 45,0 Поддержка одаренных и 
талантливых детей и молодежи2027 45,0
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детей и молодежи политики 
администрации 
муниципального 
образования 
город 
Гусь-Хрусталь-
ный 
Владимирской 
области

2028 45,0
2029 45,0
2030 45,0

2.2. Персональная премия имени 
Акима Мальцова для 
одаренной и талантливой 
молодежи

2026 42,0 Поддержка талантливой 
молодежи2027 42,0

2028 42,0
2029 42,0
2030 42,0

ВСЕГО по программе 2026 - 
2030

1779,0

в том числе по годам 2026 355,8
2027 355,8
2028 355,8
2029 355,8
2030 355,8

Общий объем финансирования программы в 2026 - 2030 гг. составит: 1779,0 руб.
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