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Информация Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 29 
декабря 2024 г. "С 1 января 2025 года единое пособие на очередного ребенка в семье 

будут назначать проактивно"

С 1 января 2025 года правила назначения единого пособия будут скорректированы. Семьям, уже 
получающим единое пособие, упростят назначение выплат на новорожденных детей. Соответствующее 
постановление Правительства подписано и вступит в силу с 1 января 2025 года.

Единое пособие на новорожденного ребенка будет назначаться без проведения комплексной 
оценки нуждаемости, если семья уже получает аналогичные выплаты на старших детей. Если родитель 
уже получает выплату, пособие на новорожденного будет назначено проактивно в том же размере, в 
котором семья уже получает его на старших детей. В этом случае длительность выплат определяется 
сроком, на который уже назначено пособие на старших. После этого семья сможет подать заявление 
сразу на всех детей для получения единого пособия на следующий период. Это изменение было 
инициировано Президентом по итогам встречи с семьями - победителями конкурса "Это у нас 
семейное".

Еще одно изменение касается переназначения пособия, если место жительства ребенка было 
определено по суду. Так действующими правилами запрещено повторное назначение пособия в случае, 
если один из родителей уже получает выплаты на ребенка. Теперь, если у второго родителя есть 
решение суда о том, что место жительства ребенка определено с ним, то по заявлению этого родителя 
Социальный фонд сможет прекратить выплату пособия бывшему супругу и назначить тому родителю, с 
кем ребенок фактически живет.

Правило минимального трудового дохода, используемое при назначении единого пособия для 
самозанятых, будет распространено и на другие виды заработка. Так, пособие будет назначаться в том 
случае, если заработок каждого взрослого члена семьи в течение 12 месяцев составляет не менее 4 
МРОТ за год и нет объективных причин для отсутствия заработка. Если в течение какого-либо периода 
в течение 12 месяцев, предшествующих обращению за назначением пособия, родитель имел 
объективные причины не работать, то минимальная планка заработка в 4 МРОТ будет пропорционально 
уменьшена.

Кроме того, при комплексной оценке нуждаемости не будут учитываться государственные 
выплаты на реконструкцию частного дома погибшего военнослужащего.

Напомним, что единое пособие назначается от момента ожидания ребенка до его 17-летия 
семьям со среднедушевым доходом ниже прожиточного минимума на человека. В составе семьи при 
назначении пособия и расчете нуждаемости учитываются: заявитель, его (ее) супруг, 
несовершеннолетние дети заявителя, а также дети, находящиеся под опекой или дети заявителя до 23 
лет, если они обучаются очно.

Размер пособия составляет 50, 75 или 100 регионального прожиточного минимума на ребенка 
(на трудоспособных, если речь идет о беременной женщине). Максимальный размер ежемесячной 
выплаты в среднем по стране будет составлять свыше 17 тыс. на ребенка.

Семья может получать пособие при соблюдении имущественных критериев и наличия занятости 
у родителей. То есть, пособие и сейчас назначается только в том случае, если родитель в течение 
расчетного периода имел заработок или объективные причины для его отсутствия.

Основаниями для отсутствия заработка могут быть:
- беременность. При этом если в расчетном периоде беременность составляла 6 месяцев и более 

или срок беременности женщины на момент обращения 12 недель и более, отсутствие заработка не 
может быть причиной для отказа в назначении единого пособия;

- уход за детьми, в случае если это один из родителей в многодетной семье (т.е. у одного из 
родителей в многодетной семье на протяжении всех 12 месяцев может быть нулевой доход, а у второго 
родителя должны быть поступления от трудовой, предпринимательской, творческой деятельности или 
пенсии, стипендия);

- уход за ребёнком, если речь идёт о единственном родителе (т.е. у ребёнка официально есть 
только один родитель, второй родитель умер, не указан в свидетельстве о рождении или признан 
пропавшим без вести);

- уход за ребёнком до достижения им возраста трёх лет;
- уход за гражданином с инвалидностью или пожилым человеком, нуждающимся по 

заключению лечебного учреждения в постоянном постороннем уходе или который старше 80 лет;
- обучение на очной форме;
- срочная служба в армии и 3-месячный период после демобилизации;
- прохождение непрерывного лечения длительностью от 3 месяцев и более (в том числе, в случае 
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если болел ребенок, а родитель осуществлял уход);
- безработица (необходимо подтверждение официальной регистрации в качестве безработного в 

центре занятости, учитывается до 6 месяцев нахождения в таком статусе);
- отбывание наказания и 3-месячный период после освобождения из мест лишения свободы.


